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PODSTAWA PRAWNA

a) Konwencja o Prawach Dziecka z dn. 20 listopada 1989 r.;

b) Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.) ;

c) Ustawa z 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2021 r. poz. 1915 ze zm.);

d) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia.2015 r. w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o§wiaty
dziatalnos$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 1449);

e) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;]
w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2017 r., poz. 1591 z pdzn. zm.);

f) Kierunki polityki o§wiatowej w roku szkolnym 2026/2027;

g) Statut szkoly.

2. WSTEP
Podstawa programu wychowawczo - profilaktycznego jest wspieranie mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym
1 ryzykownym we wspolpracy z rodzicami.
Program wychowawczo — profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy potrzeb, zasobow 1 problemow wystepujacych
w $rodowisku szkolnym.
TreSci szkolnego programu wychowawczo - profilaktycznego sa spojne ze Statutem Szkoly, szkolnym zestawem programéw nauczania

1 uwzgledniajg wymagania opisane w podstawie programowe;j.



Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcow klas podczas godzin z wychowawca, nauczycieli na zajgciach przedmiotowych, pedagogow,
psychologa, doradcy zawodowego zgodnie ze stanem Zasobow szkoty oraz potrzebami mtodziezy we wspolpracy
z rodzicami 1 srodowiskiem lokalnym.

Program wychowawczo - profilaktyczny obejmuje wytyczne polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym 2026/2027:

3.

Szkota miejscem budowania odpornosci spotecznej — ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo wiasne i innych.

Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnos$ci ruchowej oraz przygotowanie uczniow do odpowiedzialnych zachowan
prozdrowotnych i udzielania pierwszej pomocy.

Promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off-line. Rozwijanie umiej¢tnosci bezpiecznego poruszania si¢ w sieci i krytycznego myslenia, w tym
odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalnos$ci 1 zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.
Rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w §rodowisku szkolnym. Wspieranie przedszkel-i szkot w
zakresie wspotpracy z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej i wychowania w celu zapewnienia spdjnosci i
skutecznos$ci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.

Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdziatanie przemocy réwiesniczej. Wspieranie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy oraz
udzielanie pomocy w kryzysach psychicznych.

Wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem doradztwa zawodowego i promocji
ksztalcenia zawodowego. Upowszechnienie nowej oferty ksztalcenia zawodowego wypracowanej z branzami.

Wspieranie ciekawosci 1 aktywnosci poznawczej ucznidéw poprzez promowanie ksztalcenia interdyscyplinarnego i pracy projektowej oraz
wykorzystywanie oceniania ksztattujacego i informacji zwrotnej w pracy z uczniem.

WIZJA SZKOLY

Przygotowanie uczniow do zycia zawodowego 1 spotecznego oraz odpowiedzialnego korzystania z wolnosci poprzez wspomaganie ich
W T0ZWOjU.

MISJA SZKOLY

zapewnienie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych na odpowiednio wysokim poziomie, prowadzonych przez wykwalifikowanych nauczycieli, w dobrze
wyposazonych pomieszczeniach szkolnych;

wspotpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznidéw, spolecznos$ciag lokalng i instytucjami wspomagajacymi miodziez, szkole oraz rodzing;
wdrozenie ucznidow do samodzielnego, krytycznego myslenia, samookreslenia i samorealizacji;

ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji ucznidow 1 nauczycieli, wzmacnianie wsrod
uczniéw wiezi ze szkotg i spotecznoscig lokalng;



e) budowanie odpornosci spolecznej poprzez ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i1 prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za
bezpieczenstwo wiasne 1 innych;

f) przestrzeganie Statutu Szkoty;

g) promocja zdrowia i promowanie zdrowego stylu zycia;

h) rozwijanie 1 wspieranie wolontariatu.

5. SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent Liceum Ogolnoksztatcacego Nr I1I w Otwocku jest przygotowany do funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji
w poczuciu odpowiedzialnosci za wlasny rozwo;.

6. CELE OGOLNE

Szkota prowadzi dziatalno$¢ wychowawcza, edukacyjna, informacyjng i profilaktyczng w oparciu o diagnozg wystepujacych w srodowisku szkolnym czynnikow
chronigcych i czynnikdéw ryzyka ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkow zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych oraz z wykorzystaniem aktywnych metod pracy.

7. CELE SZCZEGOLOWE

a) Szkota podejmuje dziatania z zakresu promocji zdrowia oraz wspomagania ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiagniecie petnej dojrzatosci w
sferze: fizycznej, psychicznej, spotecznej, aksjologiczne;.

b) Szkola poszerza i ugruntowuje wiedz¢ i umiejgtnosci u uczniéw, ich rodzicow lub opiekundow, nauczycieli i wychowawcow z zakresu promocji zdrowia
1 zdrowego stylu zycia.

c) Szkota dostarcza rzetelnych i1 aktualnych informacji dostosowanych do wieku oraz mozliwosci psychofizycznych odbiorcoOw, na temat zagrozen i
rozwigzywania problemow zwigzanych z uzywaniem S$rodkéw 1 substancji psychotropowych, S$rodkow zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych skierowanych do uczniéw oraz ich rodzicow lub opiekunow, a takze nauczycieli i wychowawcow oraz innych pracownikéw szkoty.

d) Szkota realizuje dziatania z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywnej 1 wskazujace;.

8. PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNYCH W ROKU SZKOLNYM 2026/27:

Dziatania wychowawcze:

1) Zapoznanie ucznidw irodzicoOw z zasadami obowigzujacymi w szkole, tj. Statutem | [-IV IX-X12026 Dyrektor Szkoty
Szkoly, w tym wewnatrzszkolnym ocenianiem, zasadami usprawiedliwiania Zastepca
nieobecnosci; regulaminami szkolnymi, szkolnym programem wychowawczo - Przewodniczacego
profilaktycznym, procedurami maturalnymi; Standardami Ochrony Maloletnich. Caly rok




Zespohu

Maturalnego
Wychowawcy klas,
Nauczyciele
2) Promowanie postaw takich, jak: sumiennos$¢, uczciwos¢, odpowiedzialnosé, w tym | I-IV Caly rok Dyrekcja szkoty
za zdrowie swoje 1 innych oraz ksztalcenie samodzielno$ci, kreatywnosci Wychowawcy
1 innowacyjnos$ci uczniow. Nauczyciele
3) Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym w szczegdlnoscidla | I-IV Caly rok Dyrekcja szkoty
ucznidw z opinig/orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogiczne;j: Wychowawcy
a. diagnoza indywidualnych potrzeb edukacyjno- rozwojowych oraz mozliwosci Zespot
psychofizycznych uczniow z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w Psychologiczno-
srodowisku szkolnym; Pedagogiczny
b. prowadzenie zaj¢¢ wyrownawczych, rewalidacyjnych i nauczania Doradcy Zawodowi
indywidualnego; Nauczyciele
c. dostosowanie metod nauczania do potrzeb oraz mozliwosci uczniow;
d. wspolpraca dyrekcji, nauczycieli, wychowawcow, specjalistow w zakresie
zintegrowanej organizacji pomocy psychologiczno -pedagogicznej;
e. organizowanie pomocy kolezenskiej i pomocy ze strony nauczycieli dla
ucznidéw majacych problemy z nauka;
f. objecie pomocg psychologiczng — pedagogiczng uczniow z do§wiadczeniem
migracyjnym,;
g. wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz o$rodkami
srodowiskowej opieki psychologicznej i psychoterapeutycznej dla mlodziezy.
4) Nagradzanie uczniow z wysokimi wynikami w nauce, sporcie, dziatalnosci I-IV IV, V12027 Dyrekcja szkoly
spotecznej. Wychowawcy
Nauczyciele
5) Ksztattowanie przyjaznego klimatu w szkole i podejmowanie dziatan I-IV Caly rok, Wicedyrektor
wzmacniajacych wiezi w klasie i spolecznosci szkolne;j: zgodnie z Wychowawcy
a. podejmowanie przez wychowawcow tematyki dot. tolerancji, empatii, harmonogramem | Nauczyciele
wrazliwosci na potrzeby innych, ré6znych form przemocy i sposobach ich pracy szkoty Zespot
przeciwdziatania; Psychologiczno-
b. organizowanie zaj¢¢ 1 wycieczek integracyjnych; Pedagogiczny
c. podejmowanie dziatan integracyjnych w klasie i szkole z uczniami z
do$wiadczeniem migracyjnym; PEER SUPPORT
d. organizowanie imprez szkolnych: np. Jasetek, wigilii klasowych, wydarzen Piotr Piorkowski
tematycznych, w tym Samorzadu Uczniowskiego; Iwona WozZnica
e. organizowanie otrzesiny i $lubowania klas pierwszych;




f. badanie loséw absolwentow, podtrzymywanie kontaktéw ze spotecznos$cia
szkolng absolwentow szkoty;

g. wspodlpraca wychowawcow 1 nauczycieli ze specjalistami szkolnymi w
zakresie przeciwdzialania niepozadanym zachowaniom uczniéw;

h. wspolpraca z rodzicami 1 Radg Rodzicow;

1. realizacja projektu FRSE ,,Wsparcie rOwiesnicze w zakresie zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy (PEER SUPPORT) w ramach Programu
Fundusze Spoteczne dla Rozwoju Spotecznego 2025-2028 w partnerstwie z
MEN i Fundacja Edukacji Pozytywne;;

j. wdrozenie w szkole mediacji rowiesniczych w ramach réwie$niczego systemu
wsparcia.

6) Dzialania integrujace spoteczno$¢ szkoly ze srodowiskiem lokalnym: -1V Caly rok Dyrekcja szkoty
a. organizacja oraz udzial w wydarzeniach, uroczystosciach, konkursach i Wychowawcy
innych projektach o zasiegu powiatowym i1 miejskim; Nauczyciele
b. wspolpraca z lokalnymi instytucjami i szkotami;
c. organizacja Dnia Otwartego dla kandydatoéw i ich rodzicow;
d. promowanie szkoty 1 jej osiagnie¢ poprzez stron¢ internetowg szkoly, media
spotecznosciowe, artykuty w prasie lokalnej, wystawy okoliczno$ciowe;
e. wspoOlpraca z liceami w ramach Migdzynarodowej Rodziny Szkot
im. J. Stowackiego.
7) Szkota miejscem budowania odpornosci spotecznej — ksztattowanie postaw -1V Caly rok Dyrekcja szkoty
patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialno$ci za Wychowawcy
bezpieczenstwo wilasne 1 innych: Nauczyciele

a. konsekwentne i jednolite przestrzeganie Statutu Szkoty w zakresie frekwencji,
obowigzkow i praw ucznia;

b. udzial delegacji szkolnej lub pocztu sztandarowego w uroczystosciach
patriotycznych organizowanych na szczeblu lokalnym lub ogolnokrajowym;

c. udziat w konkursach historycznych, wiedzy o panstwie i spoteczenstwie
organizowanych przez wladze o§wiatowe, jednostki samorzadowe i
pozarzadowe, organizacje promujace kulture polska;

d. organizacja Dnia Patrona;

opieka nad obeliskiem/cmentarzem/grobami upami¢tniajagcymi ofiary wojny;

f. udziat w zajeciach z pierwszej pomocy, strzeleckich i survivalowych

o




8) Rozwijania samorzadno$ci uczniowskiej i postaw prospotecznych: I-1v Caly rok Dyrekcja szkoty
a. wpieranie dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego; Opiekunowie SU
b. udzial mlodziezy w dzialaniach z zakresu wolontariatu: wolontariat szkolny, Opiekunowie
wolontariat biblioteczny, Szlachetna Paczka, akcje charytatywne SU, poszczegblnych
krwiodawstwo, inne akcje charytatywne; akcji 1 kot
c. realizowanie projektow z zakresu wychowania obywatelskiego (np. wolontariatu
prawybory, konkursy). zgodnie z
harmonogramem
pracy szkoty
9) Rozwijanie zainteresowan uczniow: -1V Caly rok Dyrekcja szkoty
a. oferta konkurséw, projektow edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych zgodna z Wychowawcy
diagnoza potrzeb uczniéw i mozliwosciami szkoty; Nauczyciele
b. promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci off -line; rozwijanie umiejgtnosci informatyki;
bezpiecznego poruszania si¢ w sieci 1 krytycznego myslenia, w tym Pozostali
odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji, a takze korzystania z nauczyciele
funkcjonalnos$ci 1 zasobdéw Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;; Zespot
c. rozwijanie kompetencji czytelniczych; Psychologiczno-
d. spotkania z ludzmi kultury, nauki 1 sztuki. Pedagogiczny
Nauczyciele
Bibliotekarze
10) Wspotpraca z rodzicami, opiekunami prawnymi ucznidow w celu zapewnienia I-1IV Caly rok Dyrekcja szkoly
spojnosci 1 skutecznosci wsparcia udzielanego uczniom: Rada rodzicow
a. wlaczanie rodzicow do wspotpracy przy organizacji uroczystosci szkolnych i Wychowawcy klas
klasowych;
b. zachecanie rodzicow do wspdlnego analizowania osiggni¢¢ uczniow
1 planowania ich rozwoju;
c. sprawny przeplyw informacji i wiadomosci w e-dzienniku.
11) Wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno — zawodowych: -1V Caly rok Doradcy zawodowi,

a) prowadzenie zaj¢¢ doradztwa zawodowego;

b) wspieranie umiejetnosci planowania wlasnego rozwoju edukacyjno-
zawodowego;

¢) wspieranie rozwoju umiejetnosci zawodowych oraz umiejgtnosci uczenia si¢
przez cafe zycie;

d) promocja i upowszechnianie nowej oferty edukacyjnej 1 ksztatcenia
zawodowego;

Wychowawcy
Nauczyciele
Nauczyciele
Bibliotekarze




e) spotkania z przedstawicielami wyzszych uczelni, powiatowego urzgdu pracy,
pracodawcow.

12) Promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowej oraz przygotowanie I-1V Caly rok Wychowawcy
ucznidow do odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych i udzielania pierwszej Zespot
pomocy: Psychologiczno-
a. realizowanie zaj¢¢ z zakresu edukacji zdrowotnej; Pedagogiczny
b. realizowanie programoéw profilaktycznych we wspotpracy m. in. z Powiatowa zgodnie z
Stacja Sanitarno — Epidemiologiczng w Otwocku: ,,Zdrowe piersi sg OK.!”, harmonogramem
»Wybierz zycie — pierwszy krok”, ,,Podstepne WZW”, ,.Znami¢? Znam je!”; pracy szkoty
»Mtodzi §wiadomi”, ,, Tylko pomysl”;
c. edukacja rodzicow/opiekundéw prawnych z zakresu zdrowego stylu zycia 1
profilaktyki uzaleznien - kampanie informacyjne, w tym w Librusie, stoiska i
gabloty informacyjne;
d. godziny wychowawcze z zakresu zdrowego stylu zycia;
e. wspieranie aktywnosci ruchowej uczniow;
f. zajecia z zakresu pierwszej pomocy w ramach Edukacji dla bezpieczenstwa;
g. wspolpraca z odpowiednimi instytucjami promujgcymi zdrowy styl zycia.
Dziatania profilaktyczne, w tym dotyczace profilaktyki uzaleznien
1) Diagnoza wychowawczo — profilaktyczna dot. rozpoznania potrzeb 1 zasobow szkoty, | I-IV IX 2026 Dyrekcja szkoty
w tym w zakresie wystepujacych w szkole czynnikoOw chronigcych i czynnikow Zespot
ryzyka. Psychologiczno-
Pedagogiczny
2) Organizacja pomocy pedagogiczno-psychologicznej - wiaczanie, w razie potrzeby, w | I-IV IX 2026( k1.I) Dyrektor
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dziatan z zakresu przeciwdziatania Caly rok Zespot
uzywaniu $Srodkow 1 substancji psychoaktywnych. Psychologiczno-
Pedagogiczny
3) Rozwijanie i wzmacnianie umiejetnosci psychologicznych i spotecznych uczniowl|: I-1v Caly rok Wicedyrektor
a) zajecia indywidualne 1 grupowe z zakresu doskonalenia umiejetnosci Wychowawcy
spolecznych; Zespot
b) zajecia indywidualne i grupowe z zakresu radzenia sobie ze stresem, Psychologiczno-
emocjami; Pedagogiczny

¢) zajecia indywidualne 1 grupowe z zakresu efektywnego uczenia sig,
zarzadzania soba w czasie;

Doradcy zawodowi

Nauczyciele




d)
e)
f)

2)

zajecia indywidualne i grupowe dot. motywacji do nauki i wyznaczania celow
edukacyjnych;

wzmacnianie motywacji uczniow do nauki w ramach poszczeg6lnych
przedmiotow;

dzialania integracyjne w klasach w celu budowania poczucia bezpieczenstwa,
przynaleznosci i przeciwdzialania osamotnieniu;

zajecia relaksacyjne indywidualne i grupowe.

4) Poszerzenie wiedzy rodzicéw/opiekundow prawnych, nauczycieli i wychowawcow na
temat prawidlowosci rozwoju i zaburzen zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy,
rozpoznawania wczesnych objawoéw uzywania §rodkow i substancji, a takze
suplementow diet 1 lekow w celach innych niz medyczne oraz postgpowania w tego
typu przypadkach:

a)
b)

c)

d)

psychoedukacja rodzicow z wykorzystaniem m.in. e-dziennika, konsultacje
indywidualne;

gazetki informacyjne (gabloty na terenie szkoly, e-dziennik, strona
internetowa szkoty);

wspolpraca z Powiatowa Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w
Otwocku, Komendg Powiatowg Policji w zakresie profilaktyki selektywnej i
wskazujacej;

szkolenia dla rady pedagogiczne;j.

-1V

Caty rok

Wychowawcy
Zespot
Psychologiczno-
Pedagogiczny

5-Wspieranie zdrowia psychicznego ucznidow oraz udzielanie pomocy w kryzysach
psychicznych oraz przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej:

e)
f)

g)

h)

)

k)

rozpoznanie potrzeb 1 trudnosci ucznidw:z wykorzystanie oceny
funkcjonowania, w szczegdlnych przypadkach w domu ucznia;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zgodnie z
rozpoznanymi potrzebami;

wdrazanie rowiesniczego systemu wsparcia: mediacje rowiesnicze, Peer
Support, pomoc kolezenska organizowana przez wychowawce;
informowanie uczniow o mozliwych formach wsparcia w sytuacjach
trudnych;

wspoltpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz osrodkami
srodowiskowej opieki psychologicznej i psychoterapeutycznej dla mtodziezy;
zajecia psychoedukacyjne z psychologiem szkolnym z zakresu profilaktyki
zdrowia psychicznego;

okresowe akcje wspierajace zdrowie psychiczne ucznidow i przeciwdzialajace
przemocy rowiesniczej;

I-IV

Caly rok

Wicedyrektor
Wychowawcy
Zespot
Psychologiczno-
Pedagogiczny
Nauczyciele




1) profilaktyki zdrowia psychicznego i przemocy rowiesniczej na godzinach

wychowawczych.

6. Rozwiazywanie problemow wychowawczych oraz realizowanie dziatan -1V Caly rok Dyrekcja szkoty
profilaktycznych, w tym z zakresu profilaktyki uzaleznien od substancji Wychowawcy
psychoaktywnych i behawioralnych: Nauczyciele

m) przeciwdzialanie agresji; dbato$¢ o kulture stowa i ksztattowanie postawy Psycholog szkolny -
tolerancji wobec odmiennosci; ARS
n) upowszechnianie procedur interwencyjnych zwigzanych z bezpieczefistwem Zespot
1 zdrowiem w szkole: probne alarmy; ¢wiczenia z zakresu bezpieczenstwa Psychologiczno-
1 ewakuacji w sytuacji zbiorowego zagrozenia (np. aktami terroru); Pedagogiczny
0) realizowanie programu profilaktycznego: ARS czyli jak dba¢ o mitos¢; klasy I, Wyznaczeni
zalecanego w ramach Systemu rekomendacji programow profilaktycznych i kontynuacja nauczyciele zgodnie
promocji zdrowia psychicznego, o ktorym mowa w Krajowym Programie w klasach 2 1 z harmonogramem
Przeciwdziatania Narkomanii; 3 pracy szkoty
p) systematyczna kontrola frekwencji uczniow; stata wspotpraca z rodzicami Specjalisci
(e-dziennik); pozaszkolni (w razie
q) usprawiedliwianie nieobecnosci zgodnie ze Statutem Szkoty; potrzeb)
r) wspieranie uczniow, ktorzy ze wzgledu na swoja sytuacje rodzinng,
srodowiskowg lub uwarunkowang biologicznie sa w wyzszym stopniu
narazeni na rozw0j zachowan ryzykownych;
s) promowanie higieny cyfrowej i aktywnosci offline oraz podejmowanie
tematyki uzaleznien od substancji psychoaktywnych i uzaleznien
behawioralnych w ramach zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego; zaje¢ z wychowaweca, zaje¢ grupowych i indywidualnych ze
specjalistami szkolnymi i pozaszkolnymi, gazetki 1 gabloty informacyjne, e-
dziennik.
t)

5) Dostarczenie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom/ I-1v Caty rok Zespot
opiekunom prawnym na temat skutecznych sposobéw prowadzenia dziatan Psychologiczno-
wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdziataniem uzywaniu przez Pedagogiczny
ucznidw $rodkdw i substancji psychoaktywnych oraz uzaleznien behawioralnych.

6) Udostepnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniow, ich -1V Caly rok Zespot
rodzicéw/opiekundw prawnych w przypadku uzywania §rodkow i substancji Psychologiczno-
psychoaktywnych, uzaleznien behawioralnych. Pedagogiczny




7) Przekazanie informacji uczniom, ich rodzicom lub opiekunom oraz nauczycielom I-1v Caly rok Wychowawcy
1 wychowawcom na temat konsekwencji prawnych zwigzanych z naruszeniem Zespo6t
przepisOw obowigzujacej ustawy o przeciwdziataniu narkomanii. Psychologiczno-
Pedagogiczny
8) Informowanie uczniéw oraz ich rodzicéw lub opiekundow o obowigzujacych -1V Caly rok Dyrekcja szkoty
procedurach postepowania nauczycieli i wychowawcow oraz o metodach wspoipracy Wychowawcy
szkot i placowek z Policja, w tym w sytuacjach zagrozenia narkomania. Zespot
Psychologiczno-
Pedagogiczny
9) Wspieranie ciekawosci 1 aktywnos$ci poznawczej ucznidow oraz rozwijanie | [-IV Caly rok Dyrekcja szkoty
umiejetnosci korzystania z technologii cyfrowych: Wychowawcy
a) zajecia indywidualne 1 grupowe, w tym metoda projektu, doskonalace Nauczyciele
samodzielnos$¢, innowacyjnosé i kreatywnosci uczniow; informatyki
b) podejmowanie tematyki  odpowiedzialnego korzystania z technologii Nauczyciele
cyfrowych 1 sztucznej inteligencji oraz rozwijanie umiejetnosci krytycznego poszczegblnych
myslenia w zakresie analizy i oceny informacji dostgpnych w Internecie w przedmiotow
ramach zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego; zaje¢ z Doradcy zawodowi
wychowawca, zaje¢ grupowych 1 indywidualnych ze specjalistami szkolnymi 1 Nauczyciele
pozaszkolnymi, kampanii informacyjnych (gabloty, Librus); bibliotekarze
¢) udzial w projektach 1 konkursach szkolnych i pozaszkolnych; Specjalisci
d) korzystanie z funkcjonalnosci 1 zasobow Zintegrowanej Platformy zewngetrzni (zgodnie
Edukacyjne;. Z potrzebami)
10) Wspolpraca z bibliotekg szkolng w zakresie korzystania przez ucznidéw i nauczycieli | I-III Caly rok Wychowawcy
z jej zasobow do realizacji programu profilaktyczno — wychowawczego. Zespot
Psychologiczno-
Pedagogiczny
11) Wspotpraca z pielggniarka szkolng w zakresie opieki medycznej i psychologiczno- | I-IV Caly rok Dyrekcja szkoty
pedagogicznej dla uczniéw z problemami zdrowotnymi. Wychowawcy
Zespot
Psychologiczno-
Pedagogiczny

. EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO




Systematyczne gromadzenie informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skuteczno$ci programu wychowawczo-
profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

a) obserwacj¢ zachowan ucznidéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

b) analize dokumentacji,

c) przeprowadzanie ankiet wsrdd uczniow, rodzicoOw 1 nauczycieli

d) wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow i nauczycieli.



